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 PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL  

ETAPA CONTRACTUAL  

FORMATO 
INFOME DE SUPERVISIÓN 

 
INFORME DE SUPERVISIÓN No. 1 del 27/08/2024 

DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL 
O CENTRO ORDENADORA DE 
GASTO: 

Dirección Regional Nariño. 

SUPERVISOR DEL 
CONTRATO: SONIA NARDET VITERI ROSERO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: N/A 
CONTRATO No: CO1.PCCNTR.6442433 DE 2024 
TIPO DE CONTRATO: Minima Cuantia 

OBJETO: 
Prestar el servicio de imágenes diagnósticas a los beneficiarios 
del Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Nariño, 
previa autorización del médico asesor de la institución durante la 
vigencia 2024 para la ciudad de Pasto 

VALOR:  $ 18.000.000 

CONTRATISTA: MEDINUCLEAR SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA 
MEDINUCLEAR S.A.S 

NIT: 800223618-0  
LUGAR DE EJECUCIÓN: Municipio de Pasto – SENA Regional Nariño 
FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 19 de junio del 2024 
FECHA DE INICIO: 27 de junio del 2024 
PLAZO INICIAL DEL 
CONTRATO:  27 de junio del 2024 al 31 de diciembre del año 2024 

FORMA DE PAGO: 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
pagar el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que 
del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente manera: 
El Sena pagará dentro de los treinta (30) días siguientes a la 
presentación de la factura por parte del contratista cuando esta 
se deba expedir, previa recepción de los servicios a satisfacción 
por parte de la SUPERVISIÓN, lo cual deberá quedar 
soportado en la respectiva acta de Supervisión o Interventoría. 
Además, el contratista debe anexar la certificación de pago de 
los aportes parafiscales, seguridad social (esto en cumplimiento 
de las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003). El pago estará sujeto a 
la disponibilidad de PAC. 
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El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria 
tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su 
obligación efectuar la retención. En los demás casos, el 
contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas 
o contribuciones que se deriven de la presente contratación, si 
es del caso. Deberán ser tramitadas por el CONTRATISTA, las 
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la 
respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad 
alguna por parte del SENA o costo para ella. Todos los 
impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la 
legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución 
de la garantía única de cumplimiento en caso de que se le 
requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo 
tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales 
conceptos. En el evento de que las facturas no estén 
correctamente diligenciadas o no se acompañen de los 
documentos exigidos como requisito para el pago, el término 
para el mismo sólo empezará a contar a partir de la fecha en 
que se haya aportado el último de los documentos. Las 
demoras que se presenten por estos conceptos serán 
responsabilidad del CONTRATISTA y, las mismas, no 
generarán pago de intereses o compensación alguna por parte 
del SENA. La factura deberá expedirse a nombre del 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT 
899.999.034-1, y cumplir con lo estipulado en el artículo 616-1 
y 617 del estatuto tributario. Nota 1: El pago se realizará 
mediante transferencia electrónica de fondos a la cuenta que 
indique el contratista, para lo cual deberá entregar al SENA, 
dentro del término que indique la Entidad, una certificación 
bancaria vigente, con fecha de expedición no mayor a 30 días. 
Nota 2: Para la realización del pago derivado del presente 
contrato, el contratista deberá acreditar que se encuentra al día 
en el pago de los aportes parafiscales y a lo relativo al Sistema 
de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, 
ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.Nota 3. 
Deberán cumplir con el cargue de los documentos requeridos 
para el cobro en la respectiva línea de pago en el expediente 
digital del SECOP, dichos documentos se identifican como FV, 
GF y GF. Documentos que se apoyan en su proyección desde 
el área de contratación del centro de formación pero que serán 
agrupados con la totalidad de documentos que los contienen, 
así: FV: Factura electrónica en PDF, Representación gráfica de 
la factura electrónica, esto es la validación CUFEGF: Factura 
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electrónica en PDF, Representación gráfica de la factura 
electrónica, esto es la validación CUFE, comprobante de pago 
de la seguridad social del periodo, certificado de paz y salvo por 
los últimos 6 meses de los aportes parafiscales, si el certificado 
va firmado por contador y/o revisor fiscal se acompañará de la 
tarjeta profesional y del certificado de antecedentes de JCC, 
RUT con expedición inferior a 180 días, Certificación Bancaria 
con expedición inferior a 3 meses. GC: Informe de supervisión 
y evidencias de entrega y cumplimiento del bien o servicio. Nota 
3: En todo caso, los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del 
PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la 
Dirección General de la Entidad y del Tesoro Nacional del 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
 

OBLIGACIONES 
(Incluya todas las obligaciones 

contractuales) 

ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO 

El contratista deberá 
presentar junto con el pago el 
soporte o recibo de 
cancelación de la planilla de 
las obligaciones al Sistema de 
Seguridad Social (salud, 
pensión y riesgos laborales). 
sistema de seguridad social 
integral, parafiscalidad (cajas 
de compensación familiar, 
SENA, ICBF), y cuota de 
aprendices si lo amerita y 
acreditar encontrarse a paz y 
salvo 

 DOCUMENTO CARGADO Y 
PRESENTADO 

El Contratista deberá entregar 
a la Entidad con el pago 
Certificación del Nivel de 
Riesgo al cual pertenece, 
emitida por la ARL con fecha 

 DOCUMENTO CARGADO Y 
PRESENTADO  
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de expedición no mayor a 30 
días calendario  
El contratista deberá 
presentar la factura 
electrónica validada 
previamente por la DIAN, 
como requisito necesario para 
el pago de los bienes y/o 
servicios contratados 

 DOCUMENTOS 
PRESENTADOS 
CARGADOS Y REVISADOS 

El Contratista debe tener 
suficiencia científica, técnica y 
administrativa que garantice la 
prestación de los servicios 
objeto del presente contrato a 
beneficiarios del servicio 
médico asistencial 
 

  

Prestar el servicio de imágenes 
diagnósticas para los 
beneficiarios del Servicio 
Médico Asistencial, que 
acrediten debidamente su 
derecho a ser atendidos, 
mediante el carné vigente y la 
orden de atención expedida 
por el médico asesor de la 
Regional Nariño, la cual será 
válida por un mes 

 EL BENEFICIARIO DEBE 
PRESENTAR ORDEN DE 
AUTORIACION DADA POR 
LA MEDICA ASESORA Y 
ADJUNTAR COPIA DE 
CEDULA Y CARNET 
IDENTIFICANDOSE ASI 
COMO BENEFICIARIO DEL 
SMA  

En caso de solicitar ayudas 
diagnósticas o procedimientos 
quirúrgicos, debe anexar por 
escrito y con letra legible la 
justificación clínica de dicha 
solicitud 
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Llevar la historia clínica 
debidamente diligenciada, 
efectuar la remisión oportuna 
y dejar constancia con fecha 
exacta de cada atención o 
control que se haya prestado a 
cada paciente  

  

Atender adecuadamente al 
paciente mientras se halle a su 
cargo 
 

  

Permitir el acceso a las 
historias Clínicas, estadísticas, 
soportes y demás documentos 
relacionados con la atención 
de pacientes y facilitar de ser 
necesario la verificación y 
revisión de los servicios 
prestados 

  

Elaborar mensualmente las 
cuentas de cobro, anexando 
los originales y copia de las 
órdenes de atención, con oficio 
para ser radicadas en la oficina 
de administración de 
documentos y la copia de la 
factura subir a la plataforma 
Secop II. Las cuentas en 
ningún caso podrán 
presentarse por sumas 
superiores a las tarifas 
acordadas 
 

 EL CONTRATISTA DEBE 
ADJUNTAR LA 
DOCUMENTACION 
SOLICITADA POR EL SENA 
PARA EL TRAMITE DE 
PAGO Y ESTA DEBE SER 
CARGADA EN LA 
PLATAFORMA DE SECOP2 
PARA SU APROBACION 

Informar al SENA todos los 
casos en que se presenten 
suplantaciones o fraudes de 
usuarios o cualquier otra 
irregularidad 

 SE INFORMO A LA 
EMPRESA QUE PARA 
EVITAR ESTO SE LOS 
BENEFICIARIOS SE DEBEN 
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IDENTIFICAR CON CARNET 
DEL SENA 

El contratista deberá 
presentar y mantener vigentes 
los permisos o licencias 
exigidos por parte de la ley o 
las autoridades 
administrativas, civiles o 
sanitarias, para el ejercicio del 
servicio prestado 

  

Realizar entrega de resultados 
con oportunidad y facilidad de 
acceso a los reportes al 
paciente y/o al Servicio 
Médico Asesor de la Entidad 
dentro de las 72 horas 
posteriores a la toma de las 
imágenes diagnósticas, a 
excepción de aquellos casos 
que por su proceso 
especializado requieran más 
tiempo para reportar 

  

La atención de los servicios de 
imágenes diagnósticas será 
prestada a los beneficiarios de 
la Regional Nariño y los 
beneficiarios de otras Regional 
debidamente autorizados 

  

No se aplicará copagos a los 
beneficiarios del SMA de 
conformidad a la Resolución 
100824 de 2022 

  

La entidad debe acreditar la 
aplicación de protocolos y/o 
Guías Médicas, aceptados en 
salud para el manejo de 
pacientes 
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FECHA 
 

No. DE 
FACTURA 

VALOR A 
CANCELAR 

VALOR 
EJECUTADO 

SALDO DEL 
CONTRATO 

PORCENTAJE 
DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

Mes de 
julio 2024 

Cuenta de 
cobro 
072409 

$ 1.264.416 
 
 

$ 1.264.416 
 

$  16.735.584  

  
 
  

OBSERVACIONES 
 

En desarrollo de las funciones de supervisión me permito certificar mediante la presente Acta que: 

EL CONTRATISTA MEDINUCLEAR SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA MEDINUCLEAR S.A.S 

identificado con NIT N°. 800223618-0 ha cumplido a satisfacción con el objeto del contrato Prestar 

el servicio de imágenes diagnósticas a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial del SENA 

Regional Nariño, previa autorización del médico asesor de la institución durante la vigencia 2024 para 

la ciudad de Pasto, Identificado al inicio de esta acta, razón por la cual se le debe reconocer por 

concepto de pago la cuenta de cobro número 072409  correspondiente a la mes de julio  del 2024 

por la suma de ($ 1.264.416 ) correspondiente al cumplimiento del objeto contractual. 

Adicional a lo anterior, certifico que se ha cumplido con las funciones de verificación, vigilancia y 

control frente al concepto del pago solicitado, y que es procedente la ordenación de pago respectiva, 

Igualmente certifico que se ha dado cumplimiento a las obligaciones señaladas en el Manual de 

Cumplir con la 
implementación de políticas 
de seguridad del paciente 

  

Todas aquellas obligaciones 
inherentes al contrato y 
necesarias para la correcta 
ejecución del objeto de este 
contrato  
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Supervisión e Interventoría del SENA y el Estatuto Anticorrupción, y entre las cuales se 

encuentra la verificación de que el contratista se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al 

Sistema de Seguridad Social Integral, aportes parafiscales  

 

 

 

 

 

 
NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR  
Supervisor: SONIA NARDET VITERI ROSERO 

Cargo: LIDER SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL 

CC No. 30728850 

 
 
Elaboró: Diego Guerrero Ch. 

Revisó: Sonia Nardet Viteri R. 

cargo: líder SMA y SST 
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN Inducción y Reinducción en Seguridad y Salud en
el Trabajo – Sistema de Gestión Ambiental.

CIUDAD Y FECHA: Pasto, 27 de agosto de

2024.

HORA INICIO: 14:47

pm

HORA FIN: 14:49

pm

LUGAR Y/O ENLACE:

Actividad Virtual:

https://forms.office.com/r/Ba6wYH7WAb

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:

Despacho.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Política de Seguridad y Salud en el Trabajo
2. Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo
3. Subprograma de Higiene y Seguridad Industrial
4. Subprograma de Medicina preventiva y del Trabajo
5. Subprograma de Sena Mentalmente Saludable
6. Procedimiento para reporte de incidente y accidente de trabajo
7. Concepto de emergencia, riesgos y peligro
8. Peligros y riesgos existentes
9. Respuesta ante emergencias
10. Política y Objetivos del Sistema de Gestión Ambiental
11. Programas de uso eficiente y ahorro de agua y energía
12.Manejo de residuos solidos
13. Aspectos e impactos ambiental

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las diferentes
actividades dentro de las instalaciones del Despacho SENA – Regional Nariño, a través de
la promoción de la salud y de la identificación, evaluación y control de los riesgos
ocupacionales y aspectos e impactos ambientales, con el fin de evitar la materialización de
accidentes de trabajo y de enfermedades laborales y otras situaciones que afecten la
calidad de vida de los funcionarios, contratistas, subcontratistas y proveedores externos.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
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Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente establecida en el Decreto Ley
1072/2015 del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo - se realiza la
Inducción y Reinducción en Seguridad y Salud en el Trabajo, y el Sistema de Gestión
Ambiental - SGA, socialización que se realiza con el proveedorMEDINUCLEAR SAS, actividad
en la cual se da a conocer el SG-SST del SENA, así: Política y objetivos de la SST, al igual que
los subprogramas que componen el sistema: Eje de Higiene y Seguridad Industrial, Eje de
Medicina Preventiva y el Eje Sena Mentalmente Saludable, procedimiento para reporte de
incidente y accidente de trabajo, los peligros asociados en el desarrollo y exposición de las
actividades, el Plan de Emergencias: respuesta ante emergencias del Despacho Regional y
Centro Lope, incluye: identificación de amenazas: sismo, erupciones volcánicas, lluvias y
granizadas, caída de árboles, inundaciones, fenómenos naturales, entre otras; activación
de alarmas, rutas de evacuación y puntos de encuentro.

Dentro del sistema de Gestión Ambiental, se lleva a cabo la socialización de la política
ambiental del Sena, así como de los objetivos ambientales establecidos. Estos se orientan
hacia la prevención de impactos ambientales reconocidos en todos los procesos
productivos desarrollados en el Centro Internacional de Producción Limpia Lope y
Despacho.

Además, se abordan temas relacionados con el manejo de residuos sólidos, tanto
peligrosos como no peligrosos, siguiendo la normatividad ambiental vigente.

Asimismo, se presentan las medidas implementadas para promover el uso eficiente y el
ahorro de agua y energía.

CONCLUSIONES

La actividad se desarrolló de acuerdo con los objetivos propuestos, dando así cumplimiento

a la normatividad legal vigente Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el

Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo” Artículo: 2.2.4.6.28 /numeral 4 -

Contratación. Informar a los proveedores y contratistas al igual que a los trabajadores de

este último, previo al inicio del contrato, los peligros y riesgos generales y específicos de su

zona de trabajo incluidas las actividades o tareas de alto riesgo, rutinarias y no rutinarias,

así como la forma de controlarlos y las medidas de prevención y atención de emergencias.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA

Dar cumplimiento a las

medidas socializadas por parte

de la Profesional HYSI Regional

Nariño y la Dinamizadora del

SGA

Vigencia
2024

Proveedor
MEDINUCLEAR SAS

Adjunto registro de

asistencia.
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ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

MEDINUCLEAR SAS MEDINUCLEAR SAS Formulario de

participación virtual.

Anexos:

1. Evaluación de actividad.












